
CAMBIO SISTÉMICO
EJERCICIO 



1.- Problema social 
al cuál dirigir tu solución

¿Qué hacer? 
Llena los recuadros de 
acuerdo a la instrucción



2.- Visión/Solución
al cuál dirigir tu solución

¿Qué hacer? 
Llena los recuadros de 
acuerdo a la instrucción



3.- Identifica tu nivel
de impacto:

¿Qué hacer? 
• Llena los recuadros de acuerdo a la 

instrucción.
• Coloca tu solución / acciones / 

producto / servicio Y
• nombra el tipo de impacto que éstas

producen.



3.- Niveles de impacto
Una nueva mentalidad y un nuevo marco
para una sociedad de Agentes de Cambio

¿Qué hacer? 
• Llena los recuadros de acuerdo a la 

instrucción.
• Coloca tu solución / acciones / 

producto / servicio
• y nombra el tipo de impacto que 

éstas producen.



4.- Indicadores.
Escala de impacto

¿Qué hacer? Lee para 
luego aplicar en la siguiente
lámina



4.- Indicadores.
Escala de impacto

EJEMPLO

¿Qué hacer? 
Una vez que identifiques tu Nivel de Impacto, 
coloca aquí al menos 2 indicadores de 
acuerdo a las “Interrogantes clave a 
considerar de la lámina anterior (Columna 3 
Interrogantes a considerar)



5.-Tipos de sistema

Económico Empleo, mercados, 
acceso a bienes y servicios.

Legal Leyes, reglamentos, políticas públicas.

Cultural Arte, tradiciones, modos de vida. 

Tejido Social Comunidades, familia, agrupaciones.

Educación Metodologías, practicas educativas, 
formal e informal, modelos educativos.

Salud Pública, privada, seguros, prevención.

Política Participación ciudadana, ciudadanía, 
sociedad, modelos de participación, 
movimientos ciudadanos.

https://www.un.org/sustainabledevelopment/es/objetivos-de-desarrollo-sostenible/

SISTEMA EJEMPLOS ODS

¿Qué hacer? 
Lee e identifica el sistema al cual pertenece
tu problema y ODS. Márcalo con una X.
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https://www.un.org/sustainabledevelopment/es/objetivos-de-desarrollo-sostenible/


Tres sistemas que conducen al problema principal:

Ejemplos de Sistemas: arte, crimen, cultura, educación, salud, legal, deporte, 
tejido social, transporte, política...

Sistema Carcelario

Sistema #1 Sistema #2 Sistema #2

Sistema de Defensa Penal Sistema Judicial
Conduce al problema principal ya que: Conduce al problema principal ya que: Conduce al problema principal ya que:

Muchos de los acusados 
no tienen conocimiento y los 

recursos necesarios que coincida 
con la representación 
del juicio en la corte.

Las fianzas que las personas 
pagan para quedar libres 
mientras esperan su cita 
en la corte son costosas, 

lo que hace que permanezcan 
en prisión más tiempo.

Es con fines de lucro, lo que 
proporcionan incentivos para 

mantener a las personas 
encarceladas.

Fuente: Economist

Problema principal:

Los Estados Unidos tiene un 21% de los presos a nivel mundial a pesar de tan solo tener el 5% 
de la población mundial y críticas disparidades raciales. Fuente: NAACP

Cambio Material
Síntomas

Cambio Sistémico
Causas Sistémicas

5.- Problema
y sus sistemas

¿Qué hacer? 
Observa este ejemplo con estos 3 
Sistemas
que te ayuden conducir al problema de 
tu Interés



5.- Problema
y sus sistemas

¿Qué hacer? 
Llenar los cuadros de acuerdo
al problema de tu Interés



6.-Elementos del Sistemas: 5Rs ¿Qué hacer? 
Lee para luego aplicar en la 
siguiente lámina



Algunas de estas… faltan, son ilegítimas, entran en conflicto, debilitan, son incentivados 
por malos resultados, necesitan ser cambiado a otro tipo...???       
Tomado de: The 5R fra mework wasby loped by Tijip Walker, USAID.

6.- ¿Cómo funciona
tu sistema actualmente

¿Qué hacer? 
De acuerdo al sistema en el que 
te vas a enfocar: Brevemente
lista 2-3 partes
más relevantes que el sistema
requiere cambiar. Use este
listado para verificar opciones.



7.- Tu cambio sistémico
Tu impacto

¿Qué hacer? 
Completa las oraciones de 
acuerdo a tu caso



7. Tipos de Cambio
Sistémico. Impactos

5. Creando una cultura de cambio y emprendimiento social, y aumentando  el número 
de personas que son solucionadores de problemas sociales. 

4. A través de la congruencia socio-empresarial adoptando un modelo basado 
en el mercado o teniendo una empresa conjunta con una empresa. 

3. A través de la inclusión total y la empatía de grupos marginados y cambiando 
la mentalidad de la sociedad.

1. Cambiando la dinámica del mercado al aumentar el acceso a bienes y servicios, 
creando nuevos mercados, creando valor donde no existía un valor, generando ingresos 
para los pobres, de cambiar el flujo de información de mercado.

2. Cambiando la política pública y las normas de la industria al redactar una nueva legislación, 
organizar la acción ciudadana o cambiar el código de conducta.

¿Qué hacer? 
Identifica y sombrea tu tipo de 
Cambio Sistémico



Módulo 1. Innovación y Cambio Sistémico  

@COLABORAS

Controlar más, menos 
abierto, lento, más costoso

- Crecimiento orgánico
- Crecimiento orgánico  

(excl. replicación)
- Ramificación

- Crecimiento inorgánico
- Fusiones

- Adquisiciones

Ceder control, más 
abierto, rápido, más

barato

- Subcontratación
- Alianzas

- Franquicias sociales
- Licencia social

- Asociaciones estratégicas
- Federaciones
- Asociaciones
- Acreditación

- Consultoría
- Entrenamiento

- Acceso libre
- Publicación

Asociación ExpansiónCrecimiento 
Réplica

8.- Métodos de 
entrega de la solución

Desarrolla aquí: a través de información, evaluación, formación de una metodologías y un How To... 
de acceso público con incidencia en Sistema de Atención Pública

¿Qué hacer? 

Elige un solo método (1, 2 o 3) y
describe ¿Cómo llegarías a más
beneficiarios tomando en cuenta
los ejemplos?



9.- Alianzas: Define 
tu visión común
que integra a otros

VISIÓN COMÚN:
(Visión del Ejercicio 1)

Emprendedor

Donantes

Instituciones 
educativas:

Empresas 
proveedoras 

Sector Salud:

Sector público:

Otros aliados
replicadores

Financiamiento para
Pagina Web, Detección

y Evaluación
Programas de

Formación Docentes y

Padres
Maestros, 
escuelas,

comunidad de 
padres

y representantes

Inclusión de
empleados a
programas de
voluntariado

Sistema de Salud
mental, Pediatras,

Neuropediatras

Estrategias de
integración en
Curricula de 
Prevención

Reducir en un 80% 
la deserción

escolar de niños
con dificultades
de aprendizaje

¿Qué hacer? 
Define los actores clave para llevar
adelante tu cambio, aquéllos sin los
cuales no podrías lograrlo, 
Colócalos según convenga e indica 
el para qué te aliarías con ellos. 



10.- Plan de acción

¿Qué hacer? 
Responde a las preguntas de 
cada ítem de acuerdo a lo 
desarrollado en láminas
anteriores



WEB: https://plus45well.com/

INSTAGRAM: @plus45bienestar

TWITTER: @ plus45
Gracias


